
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de.  

Unter dem Dach des St. Johannesstifts der Salesianer Don Boscos in Essen-Borbeck 

sind verschiedene Einrichtungen wie der Don-Bosco-Club, eine Einrichtung der 

offenen Jugend- und Jugendsozialarbeit, das Don-Bosco-Gymnasium und auch ein 

Studentenwohnhaus miteinander verknüpft. Der Don-Bosco-Club gehört mit seinem 

Angebot in den Bereichen Sport und Integration, Ernährung und Gesundheit als „Haus der offenen Tür“ zu den größten 

Kinder- und Jugendeinrichtungen des Ruhrgebiets. Das Don-Bosco-Gymnasium in Essen-Borbeck ist ein fester 

Bestandteil in der Essener Schullandschaft.  

Für die Position der Verwaltungsleitung suchen wir ab 01.06.2023 eine engagierte Persönlichkeit als  
 

Verwaltungsfachwirt (m/w/d) 
  in Vollzeit (39 h/Woche)  

 

Ihre Verantwortung:  

- Leitung der Wirtschaftlichen Tätigkeiten und kaufmännischen Vorgänge der Einrichtung  

- Erstellung der Haushaltsplanung und Jahresrechnung sowie Vorbereitung des Jahresabschlusses 

- Erstellung von Anträgen, Verwaltung und Nachweis von Zuwendungen und Zuschüssen öffentlicher 

und kirchlicher Stellen  

- Personalverantwortung für den Bereich Buchhaltung  

- Zuarbeit und enge Zusammenarbeit mit der zentralen Personal- und Finanzverwaltung  

 

Ihr Profil: 

- Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachwirt/-in, ein Studium der 

Betriebswirtschaft o. ä.  

- Sie verfügen über Erfahrungen im Bereich kirchlicher oder öffentlicher Verwaltung  

- Sie haben umfassende Kenntnisse im Bereich EDV (Word, Excel, Sage) 

- Kenntnisse im Bereich (Privat-)Schulrecht von Vorteil  

- Sie arbeiten selbstständig und eigenverantwortlich, mit Eigeninitiative und Flexibilität 

- Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese 

im Berufsalltag zu leben 

 

Es erwartet Sie:  

- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe mit hohem Handlungsspielraum 

- Ein verlässliches und sicheres Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen 

Werten geprägten Arbeitskultur 

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene tarifliche Vergütung (AVR) mit umfangreichen 

Sozialleistungen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld, eine arbeitgeberfinanzierte zusätzliche 

Altersvorsorge und eine Zusatzversicherung  

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 
 

Senden Sie diese per E-Mail an nosbisch@donbosco.de   

Bitte fassen Sie idealerweise alle Unterlagen in einer PDF-Datei zusammen. 

Ihr Ansprechpartner: P. Otto Nosbisch, Theodor-Hartz-Str. 15, 45355 Essen.  

http://www.donbosco.de/
mailto:nosbisch@donbosco.de

