
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  
30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  
Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  
www.donbosco.de sowie www.donboscoclub.de.  

Der Don-Bosco-Club, eine Einrichtung der Deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos, 
ist für viele junge Menschen zu einem Leuchtturm und zu einem Ort voller Begegnungen 
geworden. 
Zusätzlich betreuen die Salesianer das Don-Bosco-Gymnasium, die Tagesbetreuung, ein 
Studentenwohnhaus sowie die Emigranten-, Pfarr- und Schulseelsorge.  
 
 
Für den Don-Bosco-Club suchen wir ab sofort tatkräftige, motivierte Unterstützung als  
 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d)  
In Voll- oder Teilzeit (ab 20h/ Woche)  

 
Ihre Verantwortung:  

- Sie arbeiten in einem engagierten Team von haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern  

- Sie animieren und gestalten freizeitpädagogische Angebote  
- Sie fördern das Lern- und Leistungsverhalten der Jugendlichen 
- Sie leisten pädagogische Begleitung und sind Ansprechpartner bei Fragen und Problemen 
- Sie unterstützen die Jugendlichen bei einer sinnvollen Freizeitgestaltung 

 
Ihr Profil: 

- Sie verfügen über eine abgeschlossene, einschlägige Ausbildung als Erzieherin bzw. Erzieher 
oder abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik bzw. Sozialen Arbeit  

- Sie haben Freude im Umgang mit jungen Menschen und Mitarbeitern/innen  
- Sie bringen Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung mit 
- Sie handeln eigenverantwortlich und arbeiten gerne im Team 
- Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, 

diese im Berufsalltag zu leben  
 

Es erwartet Sie:  
- Ein vielfältiger und verantwortungsvoller Tätigkeitsbereich 
- Regelmäßige Supervision, kollegiale Beratung, Fortbildung und Unterstützung bei der 

beruflichen Weiterbildung 
- Eine ausführliche und adäquate Einarbeitung 
- Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten 

geprägten Arbeitskultur 
- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 

des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen 
	
	

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen!  
 

Senden Sie diese bis 29. August 2021 per E-Mail an nosbisch@donbosco.de  
Bitte fassen Sie idealerweise alle Unterlagen in einer PDF-Datei zusammen.  

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Susanne Bier, Leitung Don Bosco Club Essen, Wolfsbankstr. 13, 45355 Essen.  
	


